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In conformità alla Direttiva Zangrillo 2025 il presente corso si qualifica come

intervento formativo specialistico, per contenuti, modalità erogative e livello di

apprendimento.

ISCRIVITI  ONLINE

STAMPA IL  PROGRAMMA

ABBONAMENTI

RICHIEDI  PREVENTIVO

 DESTINATARI

Settore risorse umane e previdenza degli uffici del personale delle amministrazioni pubbliche

categoria dirigenti funzionari o operatori del settore.

 PRESENTAZIONE

Il corso si prefigge di fornire un focus mirato sulla Previdenza dei lavoratori delle pubbliche

amministrazioni, fornendo ai responsabile degli Uffici del personale gli strumenti per la gestione

dei contratti di lavoro a seguito delle modifiche introdotte dalla legge di bilancio 2024 con focus

sugli istituti della previdenza nazionale.

 PROGRAMMA

I sessione (9:00-11:00)

1. Fonti normative

2. La contribuzione

3. Il pensionamento di vecchiaia ordinario

4. Il pensionamento anticipato

5. I limiti ordinamentali:

prosecuzione del rapporto di lavoro

tassatività e obbligo di applicazione da parte del datore di lavoro pubblico

6. I requisiti per i lavoratori precoci

7. I lavoratori gravosi: sistemi di calcolo, differenze tra sistema retributive e contributivo, la

posizione contributiva

8. La legge di bilancio ed i nuovi istituti della previdenza

9. La verifica del proprio estratto contributivo e l’utilizzo del portale I.N.P.S.

II sessione (11:15-13:15)

1. La conoscenza degli elementi previdenziali nel proprio cedolino e del C.U.D.

2. Il trattamento di fine servizio / fine rapport

3. Quota 100/102/103

4. Istituti per migliorare la posizione pensionistica – formazione del personale gestione

risorse umane

5. Riscatti agevolati della laurea miglioramento della posizione pensionistica

6. Ricongiunzione

7. Contribuzioni figurative

8. Servizio militare e civile

9. Accrediti figurativi

 MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE

Lezione frontale interattiva a distanza, analisi di buone pratiche e casi studio. Il corso, della

durata di 120 minuti per ogni sessione, consiste in una video lezione in streaming con

presentazione di slides. Al termine del corso verranno consegnate le credenziali di accesso alla

nostra area riservata, all’interno della quale è possibile trovare l’attestato di partecipazione, la

videoregistrazione e i materiali del corso. L’accesso all’area riservata è disponibile per 15 giorni

dalla data di attivazione.

L’accesso alla piattaforma avverrà tramite un link che sarà inviato all’indirizzo mail del

partecipante ad iscrizione avvenuta. Sarà sufficiente disporre una connessione stabile ad

internet e un sistema audio con casse o cuffie.

Per maggiori informazioni e assistenza è possibile rivolgersi alla segreteria di PAcademy al

numero 049-777029 o all’email info@pacademy.eu

 QUOTE DI PARTECIPAZIONE E SCONTI*
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