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Data inizio corso:
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Orario:

9:00-13:00



Sede:

Online in diretta

In conformità alla Direttiva Zangrillo 2025 il presente corso si qualifica come

intervento formativo specialistico, per contenuti, modalità erogative e livello di

apprendimento.

ISCRIVITI  ONLINE

STAMPA IL  PROGRAMMA

ABBONAMENTI

RICHIEDI  PREVENTIVO

 DESTINATARI

Tutti i Settori. Categorie: Funzionari, EQ, Dirigenti.

 PRESENTAZIONE

Nell’ambito di una organizzazione la capacità di saper gestire e coinvolgere in maniera efficace

le risorse umane rappresenta una nota vincente ed indispensabile per fronteggiare il

cambiamento, garantire il miglioramento continuo, conseguire gli obiettivi assegnati.

 PROGRAMMA

I sessione (9:00-11:00)

1. Comunicazione efficace e ascolto attivo

2. L’importanza della comunicazione non verbale: saper osservare

3. Stili comunicativi e Assertività

II sessione (11:15-13:15)

1. Principi di Analisi Transazionale nella gestione di un gruppo di lavoro (Io vinco-Tu perdi; Io

perdo Tu vinci; Io vinco Tu vinco)

2. Empowerment: la motivazione come bilancio tra aspetti positivi e aspetti negativi

3. Elementi di Time Management: il metodo delle 5 P

4. Decision making – Problem solving – Gestione dello stress: le competenze manageriali.

 MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE

Lezione frontale interattiva a distanza, analisi di buone pratiche e casi studio. Il corso, della

durata di 120 minuti per ogni sessione, consiste in una video lezione in streaming con

presentazione di slides. Al termine del corso verranno consegnate le credenziali di accesso alla

nostra area riservata, all’interno della quale è possibile trovare l’attestato di partecipazione, la

videoregistrazione e i materiali del corso. L’accesso all’area riservata è disponibile per 15 giorni

dalla data di attivazione.

L’accesso alla piattaforma avverrà tramite un link che sarà inviato all’indirizzo mail del

partecipante ad iscrizione avvenuta. Sarà sufficiente disporre una connessione stabile ad

internet e un sistema audio con casse o cuffie.

Per maggiori informazioni e assistenza è possibile rivolgersi alla segreteria di PAcademy al

numero 049-777029 o all’email info@pacademy.eu

 QUOTE DI PARTECIPAZIONE E SCONTI*

Quota a partecipante

Iscrizioni Entro

13/06/25

Quota a partecipante

Iscrizioni Dopo

13/06/25

Enti pubblici o Privati
315,00 EUR (Sconto 10%)

Codice MEPA: PACAD2

350,00 EUR

Codice MEPA: PACAD1

Quota Clienti

Psychometrics**

300,00 EUR (Sconto 15%)

Codice MEPA: PACAD3

315,00 EUR

Codice MEPA: PACAD2

Gruppo di 3 o più

partecipanti

280,00 EUR (Sconto 20%)

Codice MEPA: PACAD4

300,00 EUR

Codice MEPA: PACAD3
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